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PROVINCIA REGIONALE DI MESSINA

{1 DIPARTIMENTO I U.D.

Determina Dirigenziale n. > / ¢ del 24 { o4 } A1

OGGETTO: Posizioni Organizzative: valutazione dei visultaty ex art. 13 CCDI 2006/2009%, in
relarione agli obiettivi raggiunti dal titolare nell’anne 2010 della Posizionc Organizeativa “U.0.
Bilancie ¢ Controllo di Gestione Finanziaria” Dott. Maria Null.

I DIRIGENTE DEL 2° DIPARTIMENTO 1° UFFICIO DIRIGENZIALE

PREMESS0 che con la Determina Dirigenziale n. $4 del 30/11/2007, avente per oggetto “Conferimeantc
incarico Posizione Organizzativa all’lstrottore Diretlivo Finanziario Dottssa Maria Mulli™ & stala
attribuita la Responsability della Posizione Organizzativa U.O. Bilancio & Comtrollo di Gestione
Finanziaria con decorrenza 01/01/2007, 1* fascia nel piano di individuazione dell*area della PO,
approvato dalla Giunta Provinciale con deliberazione n. 373G del 31/1202002;

ATTESO che, la predetta dipendente di Cig. 13 Dott.ssa Maria Nulli & tuttora litolare della Posizione
Organizzativa “UL.0. Bilancio e Controllo di Gestione Finanziaria” di questo Ufficio Dirigenziale;

CONSIDERATO che con nota Peot. n. 15 del 17/01/2011 il Dirigente del T Dip. L0, Controllo di
Giestione ¢ Nucleo di Valutazione ha invitato 1 Dirigenti a trasmeltere entro il 317012011 la acheda di
valutazione finale V3 ¢ la Determina Dirigenziale con la quale viene attribuita al dipendente titolare di
Posizione Orzanizzativa la quola 4’ indennitd di risultato spetlante;

VISTO il Piano dettagliato degli obieli approvato dalla Giunta Provinciale con Delibera n. 329
el PR 02010 '

REDATTA la scheda di valutazione (mod. W3} relativa all’anno 2010, sottoserilla per conoscenza anchi
dall’interessata che si allega alla presente;

VISTO il D.Lgs. 2672000 che approva ii T.U, delle Leggi sull"Ordinamento degli EE.LL.;
VISTE le LL.RR. 1. 4%/91 e n. 30/2000 che disciplinano 1"ordinamento degli EE.LL. in Sicilia;

VISTO il DLes o 1652000 che attribuisce ai Dirigenti la competenza gestionale, tecmica,
amministrativa ¢ finanziara,

VISTO 1o Statto Provinciale:




ST A1 COD 2006/2000;

DETERMINA

PER i motivi espressi nella parte narrativa del presente provvedimento ¢ che qui si intendono
integralmente riportal;

ATTRIBUIRE, alla Tdott.ssa Maria Mulli incaricata della Posizione Orgsnizzativa 1° Fascia “LLO.
Bilancio e Controllo di Crestione Finansdaria™ per "anno 2010 la valutazione e la relativa quota di
indennita di risultato gid espressa nel succitato mod. V3,

TRASMETTERE copia della presente determinazione agh Organi previsti dall'art. 48 dal Regolamento
di Organizzazione degli Uffici e del Serviz nonche ai sottoindicati Uffici Dirgemeaali per i successivi
adempiment di competenes;

- (iestione Giuridica ed Economica del Personale:

- Direrione Generale — Controllo di Gestione ¢ Mocleo di Valutaaone:

- Senvivio Organi Istitwsonali per la pubblicazione all” Albo Pretorio;

TRASMETTERE copia della presente alla dipendente interessata.
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PROVINCIA REGIONALE DI MESSINA

Scheda di valutazione finale - Anno 2010

T|tﬂlare di Posizione Drgamzzatwa f Maria Nulli

nella 1a fascia  dall | 01412010 al 3141242010

Caodice progetto: | 212m | DIP. Ii_l

B, | 1* RAGIONERIA GENERALE

L

Degcrizione def progetto: o g -
rganizzaziene dell'attivita inerente il Progetto assegnato all'.O. "Bilancie e Controlle di Gestion
nanziark".

Data prevista per il raggiungimento dell’obiettivo: AnA22000

Data di fine attivita rilevata: A0
Relazione di sintesi

[Attivita svolta: Organizzazione dell'attivitd relativa alla rilevazione dell’andamento degli stanziamenti -
impegni — pagamenti dei principali servizi nell'ultimo triennio,

Cause di eventuall scostamenti, aspetti eritici e loro conseguenze sul progetto: f

Prospettive di svlluppo del progetto:

lEIenm dei principali atti formalizzati: Prospettl dimostrativi dei risultati finanziari.

Valutazioni del Dirigente:

Arado di : , D " Quota da applicare
Progetto raggiungimento Ualutazmne‘:rie[ Dirigente al risuH:atu
obiattivo
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